PREZYDENT OLSZTYNA
oglasza konkursy na stanowiska dyrektorow:

1. Zespolu Szko6l Ekonomicznych im. Mikolaja Kopernika w Olsztynie przy ul. Baltyckiej 37,

2. Szkoly Podstawowej Nr 6 im. Konstantego Ildefonsa Galczynskiego w Olsztynie przy
ul. Gdynskiej 17,

3.Szkoly Podstawowej Nr 10 im. Wladystawa Broniewskiego w Olsztynie przy
ul. Niepodleglosci 18,

4. Szkoly Podstawowej Nr 33 im. Funduszu Narodéw Zjednoczonych na Rzecz Dzieci UNICEF
w Olsztynie przy ul. Stramkowskiej 13,

5. Szkoly Podstawowej Nr 34 im. Jozefa Malewskiego w Olsztynie przy ul. Herdera 3,

6. Gimnazjum Nr 14 im. Marszalka Jézefa Pilsudskiego w Olsztynie przy ul. Zytniej 71,

7. Przedszkola Miejskiego Nr 6 im. Jeana de La Fontaine’a w Olsztynie przy ul. Pieni¢gznego 3a.

Podstawa prawna: art. 36a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia | 991r.0 systemie oswiaty
(tj. Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.).

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okrelone przepisami
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009r. w sprawie
wymagai, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach publicznych szkél i rodzajach publicznych
placéwek (Dz.U. Nr 184, poz. 1436 z p6zn. zm.).

2. Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoly,

2) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata.

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szezegolnosei informacjg o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdacej
nauczycielem,

4) oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 3,

5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom ukoneczenia studiow
wyzszych lub $wiadectwo ukoniczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo
éwiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

7) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

8) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 168 z pdzn. zm.),



10) o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.U. z 2007r. Nr 63, poz. 425 z pozn.
zm.),

11) oryginal lub po$wiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig¢ aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

12) oryginal lub po$wiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2014r. poz. 191 z p6zn. zm.)
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U.
2 2012r. poz. 572 z p6zn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) o§wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnodci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych - w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem,

15) o§wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002r. Nr 101,
poz. 926 z pézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych Kkopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem: , Konkurs na stanowisko dyrektora ...”, w sekretariacie Wydzialu Edukacji

Urzedu Miasta Olsztyna, ul. Knosaly 3/5.
4. Termin skladania ofert mija z dniem 05 czerwca 2015 roku.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostany
powiadomieni indywidualnie.




